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NOAM CULTURE

Unsere  Kultur  beruht  auf  dem  Glauben , dass  

ein  toleranter  und  unvoreingenommer  Geist  

der  Schlüssel  zu  wahrem  Fortschritt  ist . 

NOAM  wurde  mit  der  Absicht  gegründet , den  

gesamten  Biermarkt  zu  disruptieren  und  dem  

ältesten  alkoholischen  Getränk  der  Welt  

neuen  Glanz  zu  verleihen . Ein  Image,  das  

unsere  moderne  Zeit  widerspiegelt  und  mit  

dem  Du  Dich  identifizieren  kannst . 

Unsere  Communities  feiern  die  Bedeutung  

von  Design  und  Ästhetik , durch  die  wir  

traditionelle  Handwerkskunst  ins  21. 

Jahrhundert  übertragen .

Wir  sind  ein  Familienunternehmen  und  stark  

geprägt  von  dem  internationalen  und  

kreativen  Geist  unserer  Gründer : Noah  

Sheikh  und  Florian  Schörghuber . NOAM  

steht  für  eine  noch  nie  dagewesene  

Kategorie . Wenn  Dich  der  Pioniergeist  

begeistert , eine  globale  Lifestyle -Marke  mit  

aufzubauen , kannst  Du  Teil  dieser  Reise  

werden  und  Deinen  eigenen  Fußabdruck  

hinterlassen .

 



ÜBER DIE ROLLE

Die  Position  im Supply  Chain  Management  ist  verantwortlich  für  die  

ganzheitliche  Steuerung  und  Optimierung  der  gesamten  Lieferkette . Als  

zentrale  Schnittstelle  zwischen  Produktion,  Einkauf  und  Finance  wird  eine  

reibungslose  Supply  Chain  sichergestellt , die  durch  effiziente  

Transportplanung , rechtssichere  Zollabwicklung  und  digitale  

Prozessgestaltung  maßgeblich  zur  Profitabilität  und  Kundenzufriedenheit  

beiträgt .

ZENTRALE VERANTWORTLICHKEITEN & AUFGABEN

• Lieferkettenmanagement :  Effiziente  Organisation  und  kontinuierliche  

Optimierung  aller  Prozesse  entlang  der  gesamten  Lieferkette . 

• Ganzheitliche  Transportsteuerung : Operative  Koordination  der  B 2B - 

und  B 2C -Logistik  (Inbound,  Outbound,  Stückgut  sowie  Bulk -

Transporte) .

• Supply  Chain  Planung : Abstimmung  von  Bedarfsplanung , 

Materialbeschaffung  und  Abrufzyklen  zur  Gewährleistung  einer  

durchgängigen  Lieferfähigkeit  entlang  der  gesamten  Lieferkette

• Prozessdigitalisierung : Kontinuierliche  Weiterentwicklung  digitaler  

Logistikprozesse  sowie  IT -gestützter  Abläufe  unter  Einbindung  

Künstlicher  Intelligenz .

• Kosten -, Routen -  & Lageroptimierung : Strategische  Planung  von  

Transporten  (Lkw  und  Container)  sowie  der  internationalen  

Lagerinfrastruktur  zur  Optimierung  von  Budget  und  Auslastung .

• Orderprozess : Unterstützung  des  Order -to -Cash  Prozesses  durch  

Steuerung  & Monitoring  des  Dokumentenworkflows

• Zoll -  & Steuerkonformität : Verantwortung  für  die  Dokumentation  sowie  

die  Koordination  sämtlicher  Export - und  Begleitdokumente .



DEIN PROFIL

Fundierte Ausbildung & Erfahrung:
Erfolgreich abgeschlossene Berufs -

ausbildung (z . B . in der Logistikdienst -
leistung, Spedition oder im Brau -wesen)
oder eine vergleichbare Qualifikation mit

mindestens fünf Jahren einschlägiger
Berufserfahrung ; ein Studium ist optional .

Logistik - Expertise : Tiefgreifende Kennt -
nisse in der Transportlogistik über alle Ver -
kehrsträger hinweg (Straße, See - und

Luftfracht) .

Branchen - Know - how : Idealerweise Er -

fahrung in der Getränke - oder Brauindustrie

Zoll - & Steuerkenntnisse : Sicherer Umgang

mit Zollformalitäten sowie aller
dazugehörigen Anforderungen .

Arbeitsweise : Hochgradig strukturiertes
und übersichtliches Arbeiten, auch in
komplexen Aufgabenbereichen, kombiniert

mit einer ganzheitlichen Denkweise und
ausgeprägter Selbstorganisation .

Persönlichkeit : Pragmatische, lösungs -
orientierte Hands -on -Mentalität in einem

dynamischen Umfeld .

Kommunikationsstärke : Diplomatisches

Geschick und Durchsetzungsvermögen in
der Kommunikation mit Dienstleistern und
Partnern, verbunden mit einer rationalen

und sachlichen Ausdrucksweise .

Wir freuen  uns  auf Deine  aussagekräftige  Bewerbung  

inklusive  Lebenslauf  an career@noam.beer .

DAS BIETEN WIR

• Ein  kreatives , junges  und  

internationales  Umfeld , das  

Individualität  und  Innovation  schätzt

• Ein  dynamisches  und  schnell  

wachsendes  Unternehmen , in  dem  

Unternehmergeist  und  Designkultur  

aufeinandertreffen

• Ein  hoher  Grad  an  Eigenver -

antwortung  und  die  Möglichkeit , 

NOAMs  globale  Expansion  aktiv  

mitzugestalten

• Eine  wettbewerbsfähige  Vergütung

• Möglichkeiten  zur  persönlichen  und  

beruflichen  Weiterentwicklung  in  

einer  familiengeführten , design -

orientierten  Marke

• Kostenloser  Haustrunk  unserer  

Produkte

… und  natürlich  ein  leidenschaftliches  

Team,  das  daran  glaubt , “making time

matter more “ .
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